JUNTOS, SOMOS LIDERES

Politica de Gestion Ambiental y Seguridad Ocupacional

COPEVAL S.A Y SOCIEDAD COPEVAL AGROINDUSTRIAS S.A reafirma su compromiso con el
desarrollo sostenible, integrando la gestibn ambiental, social y de seguridad ocupacional en todas
sus operaciones agropecuarias y agroindustriales. Nuestro objetivo es proteger el medio ambiente,
garantizar la seguridad y salud de nuestros colaboradores, y contribuir al bienestar de las
comunidades con las que interactuamos.

Principios Ambientales

1. Cumplimiento Normativo: Cumplir estrictamente con las normativas ambientales
aplicables y otros compromisos adquiridos.

2. Prevencién de la Contaminacion: Implementar practicas que minimicen emisiones,
residuos y efluentes, promoviendo el uso eficiente de los recursos naturales.

3. Proteccién del Entorno: Conservar la biodiversidad y prevenir impactos negativos sobre
los ecosistemas locales.

4. Cambio Climéatico: Reducir la huella de carbono mediante innovacion, eficiencia energética
y el uso de energias renovables.

5. Mejora Continua: Evaluar y optimizar los procesos ambientales a través de auditorias y
andlisis de desempefio.

Principios Sociales Ambientales

1. Relaciones Transparentes: Mantener canales abiertos y efectivos de comunicacion con las
comunidades, garantizando la transparencia en nuestras actividades.

2. Contribucion al Desarrollo Local: Generar empleo, promover proyectos sostenibles y
apoyar iniciativas de educacién ambiental en las comunidades vecinas.

3. Participacion Comunitaria: Involucrar a las comunidades en la identificacion y mitigacion
de impactos ambientales y sociales.

4. Respeto a los Derechos Humanos: Asegurar que nuestras operaciones respeten la
dignidad, los derechos y las culturas de las comunidades.

5. Compromiso con la Equidad: Fomentar relaciones justas y no discriminatorias con todos
los grupos de interés, priorizando la inclusion

Principios de Seguridad Ocupacional

1. Ambiente de Trabajo Seguro: Promover un entorno laboral libre de riesgos mediante la
identificacion, control y mitigacion de peligros.

2. Cumplimiento de Normas: Asegurar la conformidad con las normativas de seguridad
ocupacional y estandares aplicables.

3. Prevencion de Accidentes: Implementar medidas de capacitacion y protocolos que
minimicen incidentes y emergencias.

4. Participacién Activa: Fomentar la participacion y compromiso de los colaboradores en la
identificacion y resolucion de riesgos.

5. Cuidado de la Salud: Garantizar la proteccion de la salud fisica y mental de todos los
trabajadores, promoviendo el bienestar integral.
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Alcance y Compromiso

Esta politica aplica a todas las operaciones, colaboradores, contratistas y comunidades relacionadas
con COPEVAL S.A Y SOCIEDAD COPEVAL AGROINDUSTRIAS S.A. Nos comprometemos a
proporcionar los recursos necesarios para su implementacion efectiva y a fomentar una cultura de
responsabilidad compartida hacia el Medio Ambiente y La Seguridad Ocupacional.

La Gerencia General y Directorio respaldan esta politica y se compromete a revisarla periédicamente para
garantizar su cumplimiento y efectividad



